
   УТВЕРЖДАЮ:

Директор школы      Сагитов З.З

29.08.2023г 

Дорожная карта

По развитию общеобразовательной организации

ГКОУ РД «СОШ Ботлихского района»

Цель: повышение качества образования через создание единого образовательного пространства

 (обучение и воспитание) и повышение эффективности управления образовательным           

 процессом школы»
№
п/
п

Раздел Задача Конкретные мероприятия по
Переходу на следующий уровень

Сроки
реализации

Планируемый результат

1. Знание: качество 
и
объективность

1.Обеспечить 
введение
Обновленных ФГОС

1.Составление рабочих
программы по 
учебным предметам 
(в онлайн- 
конструкторе на 
портале 

Август2023 г. Повышение результатов качества
образования, создание единого 
образовательного процесса



https://cdsoo.ru/  



2.Составление рабочих программ
по учебным предметам 
для Н О О ,ООО)

3.Созданиеединого
календарно-тематического
планирования
4.Провести общешкольное
родительское собрание, 
посвященное переходу на новые 
ФГОС

Август2023г. Протокол общешкольного
Родительского собрания

5.Проведение классных
Родительских собраний

Август2023г. Протоколы классных
Родительских собраний

б.Проведение просветительских
мероприятий, направленных 
на повышение компетентности 
педагогов образовательной 
организации и родителей 
обучающихся

Ежегодно, в
Течение 
учебного года в 
соответствии с 
графиком

Аналитические отчеты
Зам.директора по УBP и BP о 
проведенных просветительских 
мероприятиях

7.Обеспечениекоординации
сетевого взаимодействия 
участников образовательных 
отношений по реализации ФГОС

2023-2025г.г. Пакет документов по сетевому
взаимодействию

8.Разработкаприказов,
локальных актов, 
регламентирующих

введение ФГОС HOOи ФГОС 
ООО

2023г. Приказы, локальные акты,
регламентирующие переход на 
новые ФГОСHOO и ФГОС
ООО

9.Приведениевсоответствиес
требованиями новых

ФГОС HOO 
и ООО должностных 
инструкций работников 
образовательной 
организации

01.09.2023г. Должностные инструкции



10.Утверждение списка
Для уровней HOO и ООО

Ежегодно Приказ об утверждении списка
УMK для уровней HOOи ООО с 
приложением данного списка

11.Внесение изменений в
«Положение о формах, 
периодичности, порядке текущего 
контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации 
обучающихся»в части введения 
комплексного подхода к оценке 
результатов образования: 
предметных, метапредметных, 
личностных в соответствии с новыми 
ФГОС HOO и ООО

До1сентября
2023года

1.Положение о формах,
периодичности, порядке текущего 
контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации 
обучающихся.

12.Обеспечение
консультационной методической 
поддержки педагогов по вопросам 
реализации ООП HOOи ООО по 
новым ФГОС HOO

Втечение
всего периода с 
2023по2025г.г.

1.План работы методического
Совета образовательной 
организации.
2.План работы ШМО.

2.Обеспечить
Условия для 
изучения, 
обобщения и 
распространения 
передового опыта

1.Реализация целевой
Программы РИП по теме:
«Современные образовательные 
технологии в формировании и 
развитии функциональной 
грамотности»

2023-2024г.г. Повышения профессионального
мастерства педагогических 
работников

2.Участие в профессиональных
конкурсах:«Учитель года»

2023-2024г.г.

3.Обеспечить
функционировани
е 
внутришкольной 
системы оценки 
качества общего 
образования 

1.Формирование плана ВШК в
Условиях постепенного перехода на 
новые ФГОС HOO иОООи 
реализации ООП HOO и ООО по 
новым ФГОС HOO и ООО

До1сентября
Ежегодно с2023

1.План функционирования
BCOKO на учебныйгод.



(BCOKO)



4.Обеспечитьвыполнение
методических 
рекомендаций по 
материально- 
техническому
обеспечению реализации 
ФГОС

1.Выполнениеметодических
рекомендацийпо созданиюи 
функционированию школьного 
библиотечногоинформационного 
центра

2023-2025г.г. Созданиеифункционирование
школьногобиблиотечного 
информационного

центра

5.Обеспечитьведение
внеурочной 
деятельности(не 
менее
10часоврекомендованньтку
рсов).

1.Включениевовнеурочную
деятельностьследующих 
курсов, какчасть, 
рекомендуемаядля всех 
обучающихся::«Разговоры о
важном»(1-11классы);
«Функциональная грамотность» 
c1-9 класс(включаяс 8-11 классы 
финансовую грамотность)

2023-2024г.г. Обеспечениеэффективного
сочетанияурочньтивнеурочных

форм 
организацииобразовательного 
процесса, взаимодействия 
всехего участников.

б.Создатьусловиядля
повышениямотивациик 
обучению, саморазвитию,
самостоятельностиучащи
хся через активноеи 
эффективноеучастие в 
школьньт,муниципальньт
, 
региональньтолимпиадах,
конкурсах,проектах.

Выявлениегруппы
одаренных обучающихсяи 
определение ответственньт
педагогов за подготовку к 
ВСОШ.

2023-2024г.г. 1.Повышениедоли
обучающихся,принимающих 
участие в проектно- 
исследовательской 
деятельности2.Повышение 
мотивации учебной 
деятельности через 
применение 
современньтобразовательньт 
технологий

2 Инклюзивное
образовательное 
пространство

1.Обеспечитьповышение
квалификациив сфере 
инклюзивногообразования

1.Систематическоеучастие
специалистовшколы 
( классных руководителей, 
педагогов) в 
семинарах,научно- 
практических конференциях,

2023-2024г.г. Реализацияиндивидуальньт
образовательных 
маршрутов (ИОМ) 
непрерывногоразвития
профессиональногомастерства 
педагога



вебинарахповопросам
обучения, воспитания и 
социализациидетейсOB3.
2.Обеспечитьповышение
квалификации,переподготовку,

профессионального образование 
педагогическогоколлектива

2.Организовать
систематическую работупо 
вовлечениюк участиюдетей 
с OB3 в конкурсах, 
олимпиадах,научно-
практическихконференцияхна

1.Мониторингучастия
обучающихсясOB3в 
конкурсах, 
олимпиадах, научно-
практических 
конференциях

2023-2024г.г. Повышениедолиобучающихся,
участвующихв конкурсах, 
олимпиадах,научно- 
практических конференциях

BACX ОВНЯХ.

3 Воспитание 1.Создатьрабочуюгруппупо
разработке программы 
воспитанияикалендарного 
плана воспитательной 
работы

1.Выполнениекалендарного
планавоспитательнойработы

2023-2024г.г. Сохранениетрадиций:День
знаний,День пожилого 
человека, День учителя, 
День матери, Новый год, 
День защитников Отечества, 
День весны 8 марта, 
День Победы, Последний 
звонок,

2.Обеспечить
реализацию 
индивидуальньт
образовательньтмаршрутов
(ИОМ) непрерывного 
развития 
профессиональногомастерс
твапедагога

1.Прохождениекурсов
повышения
квалификации педагогов
школы  в  сфере
воспитания

2023-2024г.г. Реализацияиндивидуальньт
образовательньт 
маріирутов (ИОМ) 
непрерывногоразвити
я
профессионального мастерства 
педагога

3.Организоватьучастиев
ДНЯТНЛБНОГТИДЛЯКНХИ

молодежньтобщественньт 
объединениях

1.Участиевдеятельности
ДЕТСКИХИМОЛОДНЖНБт

общественньтобъединениях
«РДДМ»,«ОрлятаРоссии»

2023-2024г.г. Сформированность чувства
принадлежностик своей 
организации;

формировании идентичности
себякак 

члена организации,



готовностик сотрудничеству с 
другими



гордости,гражданского
достоинства, любви к 
Отечеству,своемународу..

4.Совершенствоватьсистему
школьногосамоуправления

1.Создатьпрограмму
«Развитие ученического 
самоуправления»

Август2023г. Вьтработкаличной
ответственности за собственное 
развитие;
повышение уровня 
воспитанности; 
самораскрытиеи 
самореализацияличности;

4 Творчество 1.Удовлетворитьпотребности
детей в художественно- 
эстетическоми 
интеллектуальном 
развитии,а также в 
занятияхфизической 
культурой испортом

1.Участиевконкурсепроектньти
исследовательскихработ
2. Участиевфизкультурно- 
спортивньтмероприятияхразньт 
уровней.
3.Участие в 

конкурсах, 
олимпиадах

2023-
2024г.г.

Повышениемотивацииучебной
деятельности через 
применение современньт 
образовательньт технологий, 
создание«ситуации успеха» у 
обучающихсяс низкими 
образовательными 
результатамиисозданиеуслови
й для высокомотивированных 
детейдля успешногоучастияв 
олимпиадах и конкурсах 
различного уровня.

2.Создатьтематическую
смену

1.Работалетний
оздоровительной 
площадки, участие в 
каникулярныхи 
профориентационньтсмена
х

2023-
2024г.г.

Созданасистема
интересного,разнообразного
по  форме  исодержанию
отдьта  и
оздоровлениедетейвусловия
х творческой смены



5 Профориентация 1.Продолжитьпоиски
внедрение

наиболее эффективньт 
форм организации 
профессионального 
ориентирования 
учащихсяиродителей.

1.Составлениекомплексной
программы системы 
профориентационнойработыи 
календарного плана 
профориентационнойработы

2023-2024г.г. Изменениеимиджаи
повышениепопулярности 
рабочих
профессий и 
специальностей среди 
обучающихсяшколы.

2.Сформировать у
ШКОЛБНИКОВІЮТОВНОСТБК

осознанному

выбору профессии

1.Использованиешколой
профориентационньтсервисов
и программ,аккредитованньт 
на федеральномуровне, 
направленньтс комплексом 
мероприятий проекта «Билет 
в будущее»

Ежегодно Реализацияпроекта«Билетв
будущее»;
Увеличение участников в 
проекте«Билетвбудущее»

2.Участиевонлайн—урокахдля
обучающихся6-11классах
«Проектория»

Ежегодно Знакомствообучающихся—6
11-x классов с передовыми 
индустриямии перспективными
профессиями,достижениями 
отечественной науки и 
экономики.

3.Усилить
профориентационнуюработ
у
С ОДИНЈІЯМИ

1.Привлечениеродителейк
участию впроведенииэкскурсий
на предприятияи учреждения 
среднего профессиональногои 
высшего образования.

2023-2024г.г. Помощь родителей в
проведенииэкскурсийна 
предприятияи учреждения 
среднего профессионального и 
высшегообразования.

6 Здоровье 1.Создать
здоровьесберегающие 
условия организации 
образовательного 
процесса.

1.Создание программы
здоровьесбережения.
2.Участиев ВФСК«ГТО». 
Увеличитьколичествовидовспорта
вшкольном спортивном клубе.
.Участиевфизкультурно 
спортивньтсоревнованияхна 
муниципальном,регионально
м уровнях

2023-2024г.г. Разработанаиутверждена
программа 
здоровьесбережения 
Увеличилсявыбор видов 
спортавшкольном 
спортивномклубе 
(волейбол, мини-
футбол,настольный 
теннис, лыжная 
подвижные игры, 
шахматы).



7 Учитель.
Школьные 
команды

1.Создатьшкольнуюкоманду 1.Созданашкольнаякоманда 2023-2024г.г. Повышениекачества
образования

2.Единоештатноерасписание 2023-2024г.г. Созданоиутвержденоединое
іитатноерасписание

2.Создатьусловиядля
участияпедагоговшколыв 
федеральньтпроектах. 
профессиональньт 
конкурсах

1.Участиепедагоговв
профессиональньт конкурсах
«Учительгода», «Јlучш
ий педагог — предметник»,

2023-2025г.г. Совершенствование
педагогического 
мастерства через участие 
учителя
впрофессиональньтконкурсах

8 Школьный
климат

Создатьусловия
СОПОВОЖДНННЯВ

соответствии с 
Методическими 
рекомендациями по 
функционированию 
психологически службв 
общеобразовательньт 
организациях

.Организацияработыпо
прохождениюпедагогов

ЗОВПОВЫШНННЯ

квалификации по 
направлению «Школь
ная
ПСИХОЛОГИЯН

.Введение
іитатнойединицы 

педаго г—а психолога

2023-2024г.г. Прохождениекурсаповышения
квалификациипонаправлению
«Школьная психология»

3.РазработатьАнтибуллинговую
программу

До
01.09.2023г.

Систематическаяработапо
профилактикебуллингасреди 
обучающихсяподросткового 
возраста.

4.Разработатьпрограмму
психолого-педагогического 
сопровождения

участников 
образовательногопроцесса.

До
01.09.2023г.

.Созданиесистемыпсихолого-
педагогического
TOПОВОЖДННИЯ

образовательногопроцесса.

5.Проведениесоциально-
психологического тестирования 
обучающихсянаправленногона 
профилактикунезаконного 
потребления обучающимися 
наркотических средстви 
психотропньтвеществ.

Ежегодно 1.Выявлениеобучающихся,
нуждающихся в 
индивидуальных 
консультациях.2.Пониманиеи
принятие детьми ценности 
здоровья (здорового образа 
жизни), правовойкультуры, 
законопослушного 



поведения, ответственного 
отношенияк
своемуздоровью.



б.Создание креативного 
пространства разгрузки,
игр,общения

2023-2025г.г. 1.Создание зоны
отдьтав 

рекреацияхшколы

9 Образовательна
я
среда,создание 
условий

1.СоздатьШкольный
медиацентр

СозданиеШкольногомедиацентра 2023-2024г.г. Формированиеактивной
гражданской позиции, 
развитие 
коммуникативньтспособносте
й,профориентация 
обучающихся,реализация 
права 
свободысловауобучающихся.

2.Усилитьработупо
вовлечению 
обучающихсяв 
спортивную
ДНЯТНЛБНОСТБ,

обеспечение 
безопасностипри 
занятиях игровыми 
видами спорта, 
организация 
соревнований,
физическое развитие
и укрепление 
здоровья.

Создатьуниверсальныймини-
спортивныйкомплекс.

2023-2024г.г. Укреплениездоровья
обучающихся,увеличение 
числа 
обучающихсяпринимающих 
участиев спортивньт 
мероприятиях,уменьшение 
травмоопасности при занятии 
спортом, освоение и 
увлечениеновыми 
видамиспорта.



3.Создатьединое
информационное 
пространство,более 
глубокое вовлечение 
обучающихсяв
школьнуюжизнь, 
реализация 
творческихспособностей 
учеников,освещениесобыти
й школьной жизни.

Создатьцифровую
образовательнуюсистему

2023-2024г.г. Внедрениесовременньт
цифровьт технологийв 
образовательный процесс и 
программы ОО



10 Единаямоде
ль 
управления

1.Обеспечить 
эффективную 
деятельностьвсех
структурныхподразделений
по реализациипроекта
«Школа 
Минпросвещения 
России»

1.Заседание Методического 
советапоразработке программы 
развития школы сучетом 
критерий
«Школы МинпросвещенияРоссии». 
2.Положениеоструктурных 
подразделениям
3.Подбор и расстановка кадров, 

повышение квалификации 
4.Разработкаи внедрение 
системы мониторингакачества 
образовательного процесса по 
всем критериям проекта
Школа Минпросвещения 
России;

2023-2024г.г. 1.Эффективнаядеятельност
ь всех структурных 
подразделенийпо 
реализации проекта«Школа 
МинпросвещенияРоссии». 
2.Повышениеуровня 
материально-технической

базышколы.

2.Разработать
циклограмму работы 
школы, 
включаяуровень 
взаимодействия с 
муниципальными 
органамиуправления 
образования.

1.Разработкациклограммы
работы школы, 
включаяуровень 
взаимодействия с 
муниципальными органами
управления образования.

2023-2024г.г. Созданиеусловийдля
повышениякачества 
образования

3.Обеспечить
консультационной 
методической 
поддержки

Консультированиепедагоговшколы 2023-2024г.г. Оказаниеконсультативной
помощипедагогамшколы.

4.Организовать
систематическуюработупо 
сохранениюи укреплению

Создание программы
здоровьесбережения

2023-2024г.г. Системаработыпосохранениюи
укреплениюздоровья.


